Atto costitutivo “Liguria Prlde ODV" R
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Il giorno 5 febbraio 2021, tramite riunione a mezzo teiematlco,/SI rlumscona, con Imfénto di costituire

/

organizzazione di volontariato denominata “Liguria Pride ODV”, le segg&ggt:gersone -

——

ABBATECOLA Emanuela, nata il 12/01/1966 a Milano, c.f. BBTMNL66A52F205], residente a
Bogliasco in via Giuseppe Mazzini n® 199/2, identificata a mezzo Carta d'Identita n® AU8877136 con
scadenza 12/01/2026, mail: emanuela.abbatecola@unige.it, cell. 3477042498

BALASTRO Santo, nato il 13/01/1960 a Vibo Valentia, c.f. BLSSNT60A13F537M, residente a Genova
in via Napoli n® 7/6, identificato a mezzo Patente di guida n® U1V24393G con scadenza 13/01/2022,
mail: balastrosanto@hotmail.com, cell. 3355483592

CARTA  Elena, nata il 25/12/1968 a Genova, c.f. CRTLNE68T65D969W, residente a Genova in
mura dello Zerbino n® 18, identificata a mezzo Carta d'Identita n°® AT4137704 con scadenza
25/12/2022, mail: elenacarta@gmail.com, cell. 3935660690

CASSIANO Davide, nato il 17/02/1987 a Albenga, c.f. CSSDVD87B17A1451, residente a Genova in via
Montenero n° 8/1, identificato a mezzo Carta d'Identita n® AV7996274 con scadenza 17/02/2026,
mail: davide.cassiano@gmail.com, cell. 3407230560

CASTAGNO Simone, nato il 22/05/1976 a Cascina (PI), c.f. CSTSMN76E22B950X, residente a Genova
in salita della Rondinella n°® 12/5, identificato a mezzo Carta d'Identita n® AU707382 con scadenza
22/05/2024, mail: simone.castagno76@gmail.com, cell. 3498345181

CATANIA Gianluca, nato il 01/06/1971 a Genova, c.f. CTNGLC71H01D969M, residente a Genova in
via Acquarone n° 43/15, identificato a mezzo Carta d'Identitd n® CA18605GG con scadenza
01/06/2030, mail: gianlucacatania71l@gmail.com, cell. 3473630130

CHIONETTI Domenico, nato il 05/12/1979 a Imperia, c.f. CHNDNC79TO5E290Z, residente a Genova
in vico della Croce Bianca n® 9/5, identificato a mezzo Patente di guida n® U11K18898S con
scadenza 05/12/2029, mail: domenicochionetti@gmail.com, cell. 3393641575

CIGNA Davide, nato il 26/08/1989 a Genova, c.f. CGNDVD89IM26D969F, residente ad Avegno in via
Leonardo da Vinc n® 30, identificato a mezzo Patente di guida n® U12F16759P con scadenza
26/08/2028, mail: davide.ci89@gmail.com, cell. 3478986596

CORNAGGIA TURCO Anna, nata il 07/03/1988 a Genova, c.f. CRNNNA88C47D969X, residente a
Genova in vico Malatti n® 5, identificata a mezzo Passaporto n°® YA8572883 con scadenza
01/12/2025, mail: anna@cornaggia.it, cell. 3478260794



DANNEQ Marta, nata il 13/09/1998 a Genova, c.f. DNNMRT98P53D969S, residente a Genova in via
Sampierdarena n° 58/2, identificata a mezzo Carta d'Identita n® AY1622673 con scadenza
13/09/2027, mail: martadanneo@virgilio.it, cell. 3388195768

FALASCHI Rita, nata il 21/01/1952 a Genova, c.f. FLSRMR52A61D969F, residente a Genova in via
Bobbio n°® 15/1 A, identificata a mezzo Carta d'Identitd n® CA18844FE con scadenza 21/01/2030,
mail: falaschirita@gmail.com, cell. 3405321459

FANTONI Giovanni Paolo Francesco, nato il 09/04/1980 a Milano, c.f. FNTGNNS8ODOSF205T,
residente a Recco in via Cristoforo Colombo n® 8/3, identificato a mezzo Carta d'Identita elettronica
n° CA92776CB con scadenza 09/04/2029, mail: gpf.fantoni@gmail.com, cell. 3288369779

FELICI Elisabetta, nata il 06/01/1995 a Milano, c.f. FLCLBT95A46F205Y, residente a Genova in via
Percy Bysshe Shelley n® 110/5, identificata a mezzo Carta d'Identita elettronica n® CA13081CA con
scadenza 06/01/2029, mail: elisabetta.felici@outlook.com, cell. 3402188849

FIORAVANTI Matteo, nato il 31/05/1984 a Genova, c.f. FRVMTT84E31D969P, residente a Genova in_."'::

via Giovanni Trossarelli n® 304, identificato @ mezzo Carta d'Identita n® CA44313HX con scadenza

31/05/2031, mail: fioravantimatteo@hotmail.com, cell. 3393278086

FIORELLO Marco, nato il 06/12/1983 a Genova, ¢.f. FRLMRC83T06D969C, residente a Genova in via
Agostino Lombardi n® 3A/5, identificato a mezzo Patente di guida n® U1J098356K con scadenza
06/12/2023, mail: marco.fiorello.ge@gmail.com, cell. 3405806845

FIORI Monica, nata il 30/05/1993 a Genova, c.f. FRIMNC93E70D969T, residente a Genova in via
Remigio Zena n° 32/4, identificata a mezzo Carta d'Identita n° AX8931325 con scadenza
30/05/2027, mail: monica.fiori93@gmail.com, cell. 3297625744

GIBELLI Ilaria, nata il 31/05/1977 a Genova, c.f. GBLLRU77E71D969I, residente a Genova in via
Corsica n°® 10/6, identificata a mezzo Carta d'Identitd n® CA98314AH con scadenza 31/05/2028,
mail: ilaria.gibelli@gmail.com, cell. 3479489935

GUIDETTI Laura Elisabetta, nata il 01/02/1964 a Milano, c.f. GDTLLS64B41F205H, residente a
Genova in Via Leamara n® 2 uni, identificata a mezzo Carta d'Identitd n® AV4311793 con scadenza
01/02/2025, mail: guidettilaura07@gmail.com, cell. 3771321065

GUTARRA Blanca Marinha, nata il 10/07/1987 a Lima (Peru), c.f. GTRBNC87L50Z611M, residente a
Genova in via Leonardo Montaldo n°® 11A/8, identificata a mezzo Carta d'Identita n® AV0797213 con
scadenza 10/07/2024, mail: marinhaguevara@hotmail.it, cell. 3492671886



e« ISOLDI Luigi, nato il 28/04/1983 a Chiaromonte, c.f. SLDLGU83D28C619], residente a Genova in via
XX Settembre n° 21/4, identificato a mezzo Carta d'Identita n°® AT4132937 con scadenza
28/04/2023, mail: luigiisoldi@gmail.com, cell. 3403161303

* MACRI' Carmelo Nicodemo, nato il 22/03/1990 a Cinquefrondi, c.f. MCRCML90C22C710J, residente a
Mammola in via Magenta n° 52, identificato a mezzo Carta d'identita n® CAS5908EM con scadenza
22/03/2030, mail: carmelo-macri@libero.it, cell. 3293316064

e« MAGGI Caterina, nata il 01/05/1996 a Genova, c.f. MGGCRN96E41D969X, residente a Genova in via
Giovanni XXIII n° 64/1, identificata a mezzo Carta d'Identita n® AV4343555 con scadenza
01/05/2025, mail: caterinamaggi@hotmail.it, cell. 3337090902

o MANGERINI Rosa, nata il 11/11/1965 a Marsala, c.f. MNGRSQ65S51E974|, residente a Genova in via
Generale Manfredo Fanti n® 11/17, identificata a mezzo Carta d'identita n® AT0797115 con scadenza
11/11/2022, mail: mngrso@libero.it, cell. 3496636019

B

;.'--‘9 MANUELLO Alvaro, nato il 31/12/1976 a Imperia, c.f. MNLLVR76T31E290C, residente a Genova in
) _—p{asso Caporale Pietro Barsanti n® 3/8, identificato a mezzo Carta d'Identita n® AZ1181288 con
! ~scadenza 31/12/2028 mail: alvaro.manuello@gmail.com, cell. 3480642727

. \

“/ f{ﬂ/AZZOLA Fabnzm nato il 16/08/1962 a Genova, c.f. MZZFRZ62M16D969Y, residente a Genova in
ia Dongh ,né 22/20, identificato a mezzo Carta d'Identita n® CA05952GG con scadenza 16/08/2030,

o -}‘:;Imall'-'fabz 62@gmail.com, cell. 3472539094

':-",'D:q o B
“e—-MORENI Claudia, nata il 06/03/1966 a Genova, c.f. MRNCLD66C46D969E, residente a Genova in via
Percy Bysshe Shelley n® 110/5, identificata a mezzo Carta d'Identita n® AS1880928 con scadenza

03/06/2021, mail: moreniclaudia@gmail.com, cell. 3472511683

e MURACA Antonella, nata il 22/03/1959 a Bolzano, c¢.f. MRCNNL59C62A952X, residente a Genova in
via Antonio Cei n° 30, identificata a mezzo Carta d'Identita n® AS8133125 con scadenza 02/11/2021,
mail: rosanto69@gmail.com, cell. 3471561459

e MUSSO Stefano, nato il 14/06/1972 a Genova, c.f. MSSSFN72H14D969H, residente a Recco in via
Cristoforo Colombo n°, 8/3, identificato a mezzo Carta d'Identita elettronica n® CA20691CB con
scadenza 14/06/2029, mail: stefanomusso72@gmail.com, cell. 3482893892

» PARODI Roberta, nata il 01/08/1970 a Genova, c.f. PRDRRT70M41D969F, residente a Genova in via
Sturla n® 32H, identificata a mezzo Carta d'Identita n® AY1615546 con scadenza 01/08/2027, mail:
robip70@teletu.it, cell. 3472780347




PASTORE Silvia, nata il 13/04/1953 a Savona, c.f. PSTSLV53D531480], residente a Genova in vico
Lavagna n°® 5/5 sc. sinistra, identificata a mezzo Carta d'Identita n°® AV0782144 con scadenza
13/04/2025, mail: silvia.pastore3@gmail.com, cell. 3471466814

PESCE Noemi, nata il 20/11/1982 a Genova, c.f. PSCNMO82S60D969G, residente a Genova in via
Giuseppe Ratti n° 6, identificata a mezzo documento Patente di guida n® U1E890141W con scadenza
20/11/2024, mail: npesce@rocketmail.com, cell. 3755280755

PIZZORNI Maria Paola, nata il 23/11/1959 a Genova, c.f. PZZMPL59S63D969T, residente a Genova
in Piazza Cristoforo Bonavino n° 1, identificata a mezzo Carta d'Identita n® AT2466973 con scadenza
23/11/2022, mail: mariapaola.pizzorni@icpegli.edu.it, cell. 3406016538

RIDOLFI Laura, nata il 26/09/1963 a Genova, c.f. RDLLRA63P66D969X, residente a Genova in
piazzetta Tavarone n® 2, P identificata a mezzo atente di guida n® GE2232534N con scadenza
26/09/2022, mail: ridolfi-laura@libero.it, cell. 3403122601 P 5

RIGGI Alex, nata il 24/12/1989 a Genova, c.f. RGGLXA89T64D969R, residente a Genova /in via
Tortosa n° 8 scala B/6, identificata a mezzo Carta d'Identita n® CA42498DO con scadenza
24/12/2029, mail: alex.riggi89@gmail.com, cell. 3491036930 3,

SIRINGO Donatella, nata il 25/04/1957 a Genova, c.f. SRNDTL57D65D969S, residente a Genb_ya in
via di Porta Soprana n® 19/6, identificata a mezzo Carta d'Identita n® CA13568DH con scadénz_"a‘, o

25/04/2029, mail: donata.siringo@itacaweb.com, cell. 3486006705 T4

TESTINO Matteo, nato il 20/10/1973 a Genova, ¢.f. TSTMTT73R20D969, residente a Genova in via
Cesare Corte n° 25B/4, identificato a mezzo Carta d'Identita n® AY8353582 con scadenza
20/10/2026, mail: psiu1973@hotmail.com, cell. 3396713868

TRONI Simona, nata il 02/08/1969 a Milano, c.f. TRNSMN69M42F205S, residente ad Arenzano in via
Olivete n® 46/1, identificata a mezzo Carta d'Identita n® AY6436520 con scadenza 02/08/2028, mail:
simona.troni@gmail.com, cell. 3898375448

TUBOLINO Francesco, nato il 12/03/1989 a Genova, c.f. TBLFNC89C12D969G, residente a Genova in
scalinata della Cittadella n® 3/8, identificato a mezzo Patente di guida n® GE5569861K con scadenza
12/03/2026, mail: tubolino.f@gmail.com, cell. 3475283045

VALLONE Mattia, nato il 07/11/1987 a Genova, c.f. VLLMTT87507D969U, residente a Genova in via
Leonardo Montaldo n°® 11A/8, identificato a mezzo Carta d'Identita n® AT7027125 con scadenza
07/11/2023, mail: mattiavallone@msn.com, cell. 3495827079



I/Le presenti designano, in qualita di Presidente dell’Assemblea dei promotori e delle promotrici cosi

riuniti/e, Marco FIORELLO, che accetta ed estende il presente atto.

Il presidente del’Assemblea, illustrati i motivi che hanno condotto i/le presenti a promuovere la

costituzione dell'associazione, da lettura dello Statuto. Lo Statuto viene approvato all‘unanimita.

Si procede alle votazioni per |'elezione dei/delle Presidenti; vengono eletti Silvia PASTORE e Alvaro
MANUELLO che, attestando la mancanza di cause d'incompatibilita, accettano le cariche.
Come da Statuto si procede quindi alla nomina del rappresentante legale; I'Assemblea designa quale

rappresentate legale Alvaro MANUELLO.

Seg.u_g rl’elezione dei/delle componenti del Consiglio Direttivo; vengono eletti/e:
. */bavide CASSIANO
o S'irHSﬁ:é.‘_CASTAGNO — Coordinatore del Gruppo Formazione
« . Rita FALASCHI

— p—

i 71 |
. ;{?_JW/:;'%?%EI?ORAVANH

o Ng%%Q%EIORELLO — Coordinatore del Gruppo OMO

.%:\iiair\fa GIBELLI — Coordinatrice del Gruppo Eventi

+ —Laura GUIDETTI - Coordinatrice del Gruppo Comunicazione

» Blanca Marinha GUTARRA

e  Luigi ISOLDI - Coordinatore del Gruppo Accoglienza

« Carmelo Nicodemo MACRI' — Coordinatore del gruppo Gadget
» Claudia MORENI

» Stefano MUSSO

« Francesco TUBOLINO — Coordinatore del Gruppo Attivita Sede

L'Assemblea incarica il rappresentante legale di-fichieder&l-rilascio del codice fiscale, di registrare il
L

\\
resente atto e lo statuto dell’associazione presso I'Agenzia-dellecEntrate e di aprire presso un istituto
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5 / o A N o

-~ .

f o
J \

bancario un conto corrente ordinario.

1l presidente dell’assemblea
(Marco FIORELLO)







LIGURIA PRIDE ODV | Statuto

ART. 1— Denominazione e sede

1. E costituito, ai sensi del D.Lgs. 117/2017, del codice civile e della normativa in materia, I'Ente del Terzo Settore
denominato, Liguria Pride ODV, che assume la forma giuridica di associazione.

2. Inconseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, sezione organizzazioni di volontariato,
istituito ai sensi del D.Lgs. 117/2017, 'Ente, di seguito detto “organizzazione”, ha I'obbligo di inserire I'acronimo
“ODV” o la locuzione “Organizzazione di Volontariato” nella denominazione sociale e di farne uso negli atti nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

3. LUorganizzazione ha sede legale in vico Gibello, 17r - 16123 Genova (GE). Il trasferimento della sede legale
allinterno del medesimo comune pud essere deliberato dal Consiglio Direttivo e non comporta modifica
statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2 — Finalita e Attivita

1. L'organizzazione persegue, senza scopo di lucro, finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale mediante

~ I'esercizio, in via esclusiva o principale, di attivita d'interesse generale come definiti dai seguenti punti del
- .comma 1 dell’articolo 5 del D.Lgs. 117/2017:

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa;
interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del D.Lgs. 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

formazione universitaria e post-universitaria;

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative d'interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita
diinteresse generale di cui al presente articolo;

formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;
promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita
e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo
2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre
2007, n. 244,

2. In particolare I'associazione svolge attivita di:

d.

Rivendicazione, sensibilizzazione, divulgazione, formazione, informazione, attivismo politico (anche con
eventi e servizi) per tutto quello che riguarda: visibilita e diritti LGBT+, visibilita e diritti delle donne, il
diritto all'autodeterminazione di tutte le persone;

Contrasto e prevenzione di: omolesbobitransfobia, sessismo, bullismo, razzismo e ogni forma di
discriminazione e violenza sulla base di sesso, genere, orientamento sessuale e identitad di genere;
supporto alle vittime di tali fenomeni;

Promozione di una cultura del rispetto delle differenze e dell'inclusione nonché contrasto ai pregiudizi,
le discriminazioni e le violenze motivati dall'orientamento sessuale e dall'identita di genere;
Organizzazione di grandi eventi, quali: la parata del Liguria Pride, il Liguria Pride Village, la ColorataCena;
etc.

Istituzione e gestione di un centro contro le discriminazioni motivate dall'orientamento sessuale o
dall'identita di genere;

Ricerca, archivio e fruizione di materiali storici, artistici e culturali in relazione alle tematiche di genere;
Intrattenimento e socialita, anche attraverso I'organizzazione di: festival, spettacoli, concerti, attivita
ludico-ricreative;

Formazione rivolta al mondo della scuola, dei media, di operatrici e operatori sociali, delle associazioni
e delle persone singole su tematiche LGBT+ e di genere;
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3.

4,

Valorizzazione del patrimonio artistico, storico e culturale del territorio attraverso la pubblicazione di
studi e ricerche sul genere, 'omoerotismo e l'identita LGBT+, che danno vita all'organizzazione di
mostre, conferenze, eventi e iniziative culturali;

j.  Eventi di formazione universitaria e post-universitaria attraverso I'organizzazione di laboratori, corsi,
attivitd seminariali ed eventi di formazione in generale a completamento delle attivita di divulgazione
portate avanti dall’Associazione sui temi citati nel presente Statuto; a titolo esemplificativo,
I Associazione organizza con il proprio format “Che genere di...” giornate di riflessione e formazione su
temi sociali ed educativi in rapporto al genere, con momenti di discussione pubblica e laboratori di
gruppo; I'Associazione ¢ aperta alla collaborazione con istituzioni universitarie per la creazione o
I'arricchimento di percorsi formativi intorno alle tematiche di genere.

Le attivita dell'organizzazione sono svolte prevalentemente in favore diterze/i e avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato delle proprie persone associate e delle persone aderenti agli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi, I'organizzazione di volontariato potra inoltre aderire anche ad altri
organismi di cui condivida finalita e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati al fine del
conseguimento delle finalita statutarie.

ART. 3 — Attivita diverse

1.

L'organizzazione pud esercitare, ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle d'interesse
generale di cui al precedente articolo, a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita
d’interesse generale, e siano svolte secondo criteri e limiti definiti dai decreti applicativi del D.Lgs. 117/2017 e
dalla normativa vigente.

ART. 4 — Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione utili

1

2.

3

|'organizzazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 117/2017.

Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate & utilizzato per
lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili 0 avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale,
comungue denominati, durante la vita dell'organizzazione, a fondatori/trici, associatife, lavoratori/trici e
collaboratoriftrici, consiglieri/e e altre persone componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 5 — Associate/i, procedure di ammissione ed esclusione

L

2.

i

L'organizzazione & a carattere aperto.

Le/gli associate/i sono le persone fisiche e le organizzazioni di volontariato ai sensi del D.Lgs. 117/17 che si
riconoscono nel presente statuto e fanno richiesta di adesione al Consiglio Direttivo, che delibera in merito alla
prima seduta utile.

E concessa la possibilitd di ammettere come associati anche altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a
condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di
volontariato e comunque rientri nei limiti di quanto previsto dal D.Lgs. 117/2017.

L'ammissione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda della persona interessata. La deliberazione &
comunicata all'interessata/o e annotata nel libro delle/gli associate/i. L'iscrizione decorre dalla data di delibera

del Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione
e comunicarla alle persone interessate. Chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta giorni dalla
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6.

comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I’Assemblea, che delibera in
occasione della successiva convocazione.

Le/gli associate/i cessano di appartenere all'organizzazione per:
— dimissioni volontarie presentate al Consiglio Direttivo per iscritto;
— mancato versamento della quota associativa;
— morte (in caso di persona fisica) o cessazione delle attivitd o perdita dei requisiti di legge (in caso di
persona giuridica);
— esclusione deliberata dall’Assemblea per gravi motivi quali la contravvenzione dei doveri stabiliti dallo
statuto o dal regolamento interno.

ART. 6 — Diritti e obblighi delle/gli associate/i

+:

2

3

Le/gli associate/i hanno tra loro pari diritti e pari doveri.

Le/gli associate/i dell’'organizzazione hanno il diritto di:

— partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché iscritte/i da almeno tre mesi nel libro
degli associati;

— godere del pieno elettorato attivo e passivo;

— essere informate/i sulle attivita dell’'organizzazione e controllarne 'andamento;

— essere rimborsate/i dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata,
secondo il disposto degli organi sociali e ai sensi di legge;

— recedere dall’'appartenenza all'organizzazione;

— esaminare i libri sociali, facendone preventiva richiesta scritta al Consiglio Direttivo.

Le/gli associate/i dell’organizzazione hanno il dovere di:
— rispettare il presente statuto e il regolamento interno;
— rispettare le delibere degli organi sociali;
— partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell’organizzazione e alla
realizzazione delle attivita statutarie tramite il proprio impegno gratuito;
— versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito;
— non arrecare danni morali o materiali all'organizzazione.

——" ART. 7 — Persone volontarie associate e assicurazione obbligatoria

)

L'organizzazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dell’attivity di volontariato
delle proprie persone associate e delle persone aderenti agli enti associati.

Le prestazioni delle persone volontarie sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro
né diretto né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale. L’attivita del volontario non pud essere
retribuita in alcun modo neanche da chi ne beneficia.

Alla persona volontaria possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate
per I'attivita prestata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabiliti dall’organizzazione stessa, che
in ogni caso devono rispettare i limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/2017.

La qualifica di persona volontaria & incompatibile con qualsiasi forma di rapportoe di lavore suberdinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui la persona volontaria @ associata o
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

L'organizzazione deve assicurare le persone volontarie contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D.lgs.117/17.

L'organizzazione & tenuta a iscrivere in un apposito registro le persone volontarie che svolgono la loro attivita in
modo non occasionale.

ART. 8 — Organi sociali, gratuita e durata
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1.

2.

3.

Sono organi dell’organizzazione:
—  Assemblea delle/gli associate/i
— |l Consiglio Direttivo
— ifle due Presidenti
— Tesoriere/a
— Segretario/a
- Organo di Controllo (nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 30 del D.Lgs. 117/2017)
—  Organo di Revisione (nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 31 del D.Lgs. 117/2017)

Alle persone componenti degli crgani sociali, ad eccezione di quelle del Censiglio Direttivo e dell'Organo di
Revisione in possesso dei requisiti di cui all'articolo 2397, secondo comma, del codice civile, non pud essere
attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita
prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni e possono essere riconfermate; le eventuali
sostituzioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio medesimo.

ART. 9 — Assemblea

1.

U'Assemblea & composta dalle/gli associate/i ed & I'organo sovrano. E presieduta da i/le Presidenti
dell’'organizzazione o, in loro assenza, da una/un Presidente dell’Assemblea eletta/o dalle/gli associate/i tra chi
la compone.

i .S
Deve essere convocata almeno una volta all'anno da ifle Presidenti per I'approvazione del bilancioe ogni

qualvolta i/le Presidenti lo ritengano necessario. s

7
Il

E convocata mediante avviso scritto da inviare almeno 8 giorni prima di quello fissato per I'adunanza, contenente
la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione, che non
potra avere luogo prima che siano trascorse 24 ore dalla prima convocazione. Tale comunicazione pud avvenire
a mezzo lettera, fax, email. ;

L‘Assemblea & inoltre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo delle persone associate o quando il "~

Consiglio Direttivo lo ritenga necessario.

| voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la nomina o la revoca delle cariche associative, le azioni di
responsabilita e nell'ipotesi in cui i/le Presidenti lo ritengano opportuno in ragione della delibera.

Hanno diritto di voto in Assemblea tutte le persone iscritte da almeno tre mesi nel libro delle/gli associate/i e
sono in regola con il pagamento della quota associativa.

Ciascuna persona associata ha un voto. Ciascuna persona associata pud farsi rappresentare in Assemblea da
un’altra persona associata, conferendo delega scritta, anche in calce alla convocazione. Ciascuna persona
associata pud rappresentarne al massimo un’altra se I'organizzazione ha un numero di associate/i inferiore a
cinquecento e di cinque associate/i se |'organizzazione ha un numero di associate/i non inferiore a cinquecento.

Delle riunioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dai/lle Presidenti e dal/lla segretario/a
verbalizzante e conservato presso la sede dell’organizzazione.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto
o del regolamento interno, per lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio, per I'eventuale trasformazione,
fusione, scissione dell’organizzazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

10. L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit una delle

persone associate e in seconda convocazione qualunque sia il numero delle aderenti presenti. L'Assemblea
delibera a maggioranza dei voti delle persone presenti.

11. 'Assemblea straordinaria delibera e modifica lo statuto o il regolamento interno dell’associazione con la

presenza di almeno il sessanta per cento delle persone associate e il voto favorevole della maggioranza delle/dei
presenti. In seconda convocazione la delibera & valida con la presenza dialmeno un terzo delle persone associate
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con il voto favorevole dei due terzi delle persone presenti.

12. L'Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il
voto favorevole di almeno tre quarti delle persone associate.

13. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, le/i consigliere/i
non hanno diritto di voto.

14. L'Assemblea ha i seguenti compiti;

—  elegge i/le Presidenti;

— nomina tra i/le Presidenti chi sara il/la legale rappresentante

— elegge le consigliere e i consiglieri che compongono il Consiglio Direttivo;

— nomina e revoca, guando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

— approva il bilancio e, se previsto, il bilancio sociale;

— delibera sulla responsabilita delle persone che compongono gli organi sociali e promuove le azioni di
responsabilita nei loro confronti;

— delibera sull'esclusione delle persone associate;

— delibera sulle medificazioni dell'atto costitutivo, dello statuto e del regolamento interno;

— approva l'eventuale regolamento dei lavori Assembleari;

— delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'organizzazione;

— delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo, dallo statuto o dal regolamento
interno alla sua competenza.

/ART>'10~ Il Consiglio Direttivo
12 Al Consiglio Direttivo & 'organo di amministrazione dell’associazione ed & composto da un numero dispari di

 persone deciso dall’Assemblea tra un minimo di cinque ed un massimo di quindici, tra cui i/le Presidenti (elette/i
Fions dall‘Assemblea}, il/la Tesoriere, il/la Segretario/a.

g '.“-i

4”‘ f' P h"
bt 12 T
;{Gf\ 31 /Le modalitd di elezione potranno essere definite in apposito Regolamento interno. Tutti i consiglieri e le
-
-7 % a2 ¢ consigliere sono sceltife tra le persone fisiche associate e tra le persone fisiche indicate, tra ifle proprifie
\'\\_Q’, li Iti/ le p fisich le p fisiche indicate, tra i/l ifi
- 63(\) @/4 associati/e, dagli enti associati. Si applica I'articolo 2382 del codice civile. | consiglieri e le consigliere pongono in
_1-3/ essere gli adempimenti previsti dall“art. 26 del D.Lgs. 117/2017.
3. Il Consiglio Direttivo governa 'organizzazione e opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi generali
dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere revocato.
4. |l Consiglio Direttivo & validamente costituito quando sono presenti la maggioranza delle persone che lo

compongono e delibera a maggioranza dei/lle presenti.

5. Il Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione dei/lle Presidenti, almeno due volte all'anno e ogni volta che se
ne rawvisi la necessita oppure guando ne faccia richiesta almeno un terzo delle persone che lo compongono. In
tale seconda ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della richiesta.

6. La convocazione va inviata per iscritto, anche tramite email, con un preavviso di almeno 8 giorni, salvo casi di
eccezionale urgenza in cui il preavviso pud essere pil breve.

7. Uingiustificata assenza di un/una consigliere/a a pit di 3 (tre) riunioni consecutive comporta la sua immediata
decadenza automatica dalla carica. Alla sostituzione di ciascun consigliere/a decaduto/a o dimissionario/a si
provvede designando la prima persona non eletta o procedendo all’elezione del/lle componenti mancanti nella
prima Assemblea utile.

8. |l Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti:
— amministra I'organizzazione;
— predispone il bilancio d’esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all'approvazione
dell'Assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla norma;
— realizza il programma di lavoro, promuovendone e coordinandone ['attivita e autorizzandone la spesa;
— cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;
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ART.11-

— decide su 'avvio o I'interruzione degli eventuali contratti di lavoro con il personale;

— accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati;

— @& responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Registro del Terzo Settore e previsti dalla
normativa vigente.

Il potere di rappresentanza attribuito ai/lle consiglieri/e & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza
non sono opponibili a terzi/e se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova
che terzi/e ne erano a conoscenza.

I/le Presidenti

L'organizzazione & presieduta da due Presidenti al fine di rappresentare al meglio la varietd di soggettivita
presenti nell’Associazione, che sono anche Presidenti dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo. L'Assemblea
elegge a maggioranza di voti i/le due Presidenti. Il loro mandato coincide con quello del Consiglio Direttivo. La
carica di Presidente pud essere rinnovata pill volte, ma con mandati non consecutivi salvo deroghe approvate
dall’Assemblea.

A seguito dell’elezione deiflle Presidenti, I'Assemblea deve indicare chi tra i/le due sar3 legale rappresentante
con separata decisione.

Il Consiglio Direttivo pud destituire i/le Presidenti dalla carica a maggioranza di voti, per inottemperanze ai

compiti previsti dal presente statuto. =
:— ™

4

Un/una Presidente tra ifle due rappresenta legalmente |'organizzazione nei confronti di terze personé e in:
giudizio. 1/le Presidenti convocano e presiedono le riunioni dell'Assemblea (almeno una volta a!l'anno}fe del 7
Consiglio Direttivo (almeno due volte all'anno e comunque ogni volta che se ne ravvisi la necessita). Svg)igono
I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito:
all’attivita compiuta.

Solo in caso di necessita possono assumere provvedimenti di urgenza, sottoponendoli a delibera del Conmgho
Direttivo nella seduta successiva e comunque entro 30 giorni. ¢ 2

ART. 12 —1l/la Tesoriere/a

1

Il/la Tesoriere/a & eletto/a dal Consiglio Direttivo tra i/le suoifsue componenti. E delegato/a dai/lle Presidenti
per I'amministrazione economica ordinaria dell’associazione e in particolare per la gestione dei fondi sociali, con
facolta di riscuotere somme e valori, di eseguire pagamenti, di rilasciare quietanze, di provvedere ad operazioni
bancarie attive e passive, sovrintende alle attivita economiche dell’associazione.

ART. 13 - Il/la Segretariofa

1.

Il/la Segretario/a, & eletto/a dal Consiglio Direttivo tra i/le suoifsue componenti. Redige i verbali delle riunioni
del Consiglio Direttivo e svolge le altre mansioni amministrative necessarie al buon funzionamento dell’ ufficio di
segreteria.

ART. 14 — Organo di controllo

1.

L'Assemblea provvede alla nomina di un Organo di controllo, solo al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30
del D. Lgs 117/2017. Pud essere monocratico o in alternativa costituito da tre componenti effettive/i e due
supplenti. Alle persone che compongono I'Organo di controllo si applica I'articolo 2399 del codice civile. Le/i
componenti dell'Organo di controllo devono essere scelte/i tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere
posseduti da almeno una/o delle/i componenti. Laddove I'Assemblea assegnasse all’'Organo di controllo anche
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2,

3.

la funzione di Revisione Legale, tutte le persone che lo compongeno dovranno essere nominate tra soggetti
iscritti al Registro dei Revisori Legali.

L'Organo di controllo:

— vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 231/2001, qualora applicabili;

— vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

— al superamento dei limiti di cui all'art. 31 del D.Lgs. 117/2017, pud esercitare, su decisione
dell'Assemblea, la revisione legale dei conti;

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
avuto particolare riguardo alle disposizioni del D.Lgs. 117/2017.

— attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall’art. 14 del D.Lgs. 117/17, sia stato
redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo. Il bilancio sociale da atto degli esiti
del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

L'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud
chiedere ai/lle consiglieri/e notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 15 — Organo di Revisione legale dei conti

~. 1,

E nominato solo nei casi previsti dall’art. 31 del D.Lgs. 117/2017. E formato, in caso di nomina, da un revisore
-legale dei conti o da una societa di revisione legale, iscritti nell’apposito registro, salvo che la funzione non sia
attr:bwta dall’Assemblea all'Organo di Controllo di cui al precedente articolo.

2.

qendnte patrimoniali, attivita di raccolta fondi, nonche attivita diverse di cui all’ artlcolo 6 del D.Lgs. 117/17 e ogni
“altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e della normativa vigente.

|"associazione si dota di apposito conto corrente stabilito dal Consiglio Direttivo e intestato all'associazione.

ART. 17 — Bilancio d’esercizio

1.

L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
| documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D.Lgs. 117/2017.

Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’Assemblea ordinaria entro quattro mesi
dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntive. Dopo I'approvazione in Assembilea, il Consiglio Direttivo
procede agli adempimenti di deposito previsti dal D.Lgs. 117/2017.

Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui all’art. 6 del D.Lgs.
117/2017 a seconda dei casi, nella relzzione di missione o in un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o
nella nota integrativa al bilancio.

ART. 18 — Bilancio sociale

1.

Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D.Lgs. 117/2017, I'organizzazione redige il bilancio sociale
e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART, 19 — Libri sociali obbligatori
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1.

L'organizzazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D.Lgs. 117/2017. Gli associati o gli aderenti hanno
diritto, a richiesta, di esaminare i libri sociali.

ART. 20 — Rapporti di lavoro

1.

L'organizzazione pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti degli articoli 16, 17 e 33 del D.Lgs.
117/2017.

ART. 21 — Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento

1.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui
all’art. 45 del D.Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore,
secondo le disposizioni dell’Assemblea o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.

ART. 22 —Statuto

1.

L'associazione & disciplinata dal presente statuto, e agisce nei limiti del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, delle relative
norme di attuazione e della disciplina vigente.

L'Assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione delle statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi piU particolari.

ART. 23 — Disposizioni finali

1.

Per guanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in materia.
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